
หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   ธนัวาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่น 

(ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๓๔ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรเพิ่มเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่นใหเหมาะสม
ย่ิงข้ึน  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๓  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด  
พ.ศ.  ๒๔๙๘  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด  (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ.  ๒๔๙๙  มาตรา  ๖๙  และมาตรา  ๗๗  แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  มาตรา  ๓๒  
แหงพระราชบัญญัติสุขาภิบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๕  และมาตรา  ๖  และมาตรา  ๙๕  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา  พ.ศ.  ๒๕๒๑  รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจึงออกระเบียบไว  
ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับ
บํานาญของราชการสวนทองถิ่น  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๓๔” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๓๓  เปนตนไป 
ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ  ๔  เบญจ  แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน

ชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๒๒   
“ขอ  ๔  เบญจ  ผูไดรับบํานาญปกติที่มีเวลาราชการรวมกันทั้งส้ินไมนอยกวาย่ีสิบหาปบริบูรณ  

และไดรับ  ช.ค.บ.  ตามขอ  ๓  ขอ  ๔  ทวิ  ขอ  ๔  ตรี  หรือขอ  ๔  จัตวา  แลวแตกรณีอยูแลว  ใหไดรับ  
ช.ค.บ.  ในอัตรา  ดังนี้ 

(๑) ถาผูที่ไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตเจ็ดสิบปบริบูรณข้ึนไป  แตไมถึงแปดสิบปบริบูรณ  
และไดรับบํานาญปกติรวมกับ  ช.ค.บ.  เดือนละไมถึงสามพันบาทใหไดรับ  ช.ค.บ.  เพิ่มข้ึนอีกในอัตรา
เดือนละเทากับสวนตางของเงินจํานวนสามพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ  ช.ค.บ  ที่ไดรับอยู 

(๒) ถาผูที่ไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตแปดสิบปบริบูรณข้ึนไป  แตไมถึงเกาสิบปบริบูรณ  
และไดบํานาญปกติรวมกับ  ช.ค.บ.  เดือนละไมถึงหาพันบาทใหไดรับ  ช.ค.บ.  เพิ่มข้ึนอีกในอัตรา 
เดือนละเทากับสวนตางของเงินจํานวนหาพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ  ช.ค.บ  ที่ไดรับอยู 



หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๔๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   ธนัวาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

(๓) ถาผูที่ไดรับบํานาญปกติมีอายุต้ังแตเกาสิบปบริบูรณข้ึนไป  และไดรับบํานาญปกติรวมกับ  
ช.ค.บ.  เดือนละไมถึงหกพันบาทใหไดรับ  ช.ค.บ.  เพิ่มข้ึนอีกในอัตราเดือนละเทากับสวนตางของเงิน
จํานวนหกพันบาทหักดวยบํานาญปกติและ  ช.ค.บ  ที่ไดรับอยู” 

 
ประกาศ  ณ  วันที ่ ๑๒  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕๓๔ 

พลเอก  อิสระพงศ  หนนุภักดี 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 

 


