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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่น 

(ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๓๓ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรเพิ่มเงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่นใหเหมาะสม
ย่ิงข้ึน  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๓  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด  
พ.ศ.  ๒๔๙๘  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการสวนจังหวัด  (ฉบับที่  ๓)  
พ.ศ.  ๒๔๙๙  มาตรา  ๖๙  และมาตรา  ๗๗  แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  มาตรา  ๓๒  
แหงพระราชบัญญัติสุขาภิบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๕  และมาตรา  ๖  และมาตรา  ๙๕  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา  พ.ศ.  ๒๕๒๑  รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจึงออกระเบียบไว
ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับ
บํานาญของราชการสวนทองถิ่น  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๓๓” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๓๓  เปนตนไป 
ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้  เปนขอ  ๔  จัตวา  แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินชวย 

คาครองชีพผูรับบํานาญของราชการสวนทองถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๒๒   
“ขอ  ๔  จัตวา  ผูไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญปกติ  บํานาญพิเศษเพราะเหตุทุพพลภาพ  

บํานาญพิเศษหรือบํานาญตกทอดในฐานะทายาทหรือผูอุปการะหรือผูอยูในอุปการะ  ตามกฎหมาย 
วาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นอยูแลว  ในวันที่  ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๓๓  ใหไดรับ  
ช.ค.บ.  ในอัตราดังนี้ 

(๑) ผูที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับบํานาญ  และ  ช.ค.บ.  ตามขอ  ๓  ขอ  ๔  ขอ  ๔  ทวิ  หรือขอ  ๔  ตรี  
แลวแตกรณีอยูแลว  ใหไดรับ  ช.ค.บ.  เพิ่มอีกในอัตราเดือนละรอยละสิบของจํานวนบํานาญและ  
ช.ค.บ.  ที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 

(๒) ผูที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับเฉพาะบํานาญ  ใหไดรับ  ช.ค.บ.  ในอัตราเดือนละรอยละสิบ  
ของจํานวนบํานาญที่ไดรับหรือมีสิทธิไดรับ 
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การคํานวณ  ช.ค.บ.  ถามีเศษของบาทใหปดทิ้ง” 
 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๕  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๓๓ 
บรรหาร  ศิลปอาชา 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
 


